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fir die Beschaftigten der holz- und kunststoff-
verarbeitenden Industrie Bayern | Ausgabe 5 — 2023/2024
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MehrWert
mit Tarif

Eswareine beeindruckende erste  immer nicht zu
Warnstreikwelle in der Holz- und erkennen. »Sie
Kunststoffindustrie: Uber 2600 haben die Chan-
Beschaftigte beteiligten sich an ce vertan, mit
den Aktionenin ganz Bayern.Und uns einen fairen
die Arbeitgeber? Sie haben noch  Tarifabschluss zu
immer nicht verstanden! Die 3. verhandeln, mit
Verhandlung wurde ohne Ergeb- dem beide Sei-
nis abgebrochen. ten leben kon-
oe nen«, betont IG
y4l) SPAT, ZU WENIG! Metall-Verhand-
lungsfiihrer Mi-
Die Beschaftigten dchzen unter chael  Pfeiffer. L | Jeld-Wen, Oettingen
den hohen Preisen — fiir sie zahlt »lhr zu schwa- .
jeder Cent. Den Ernst der Lage ches Angebot zeigt, dass es an Zu spat und zu wenig: Nach Vor-
scheinen die Arbeitgeber noch  Wertschdatzung mangelt!« stellung der Arbeitgeber miissten
die Beschaftigten bis zum Herbst

o auf eine Entgelterhohung warten.
< 8’5 % mehr Geld Auch die angebotene Hohe der
> soziale Komponente,

U Inflationsausgleichspramie st
. . o o unzureichend.

2.B. Inflationsausgleichsprimie . Nsere

> ﬁberprnpn"ionale Erhﬁhung rderung die Antwort darauf geben: Mit ei-

»Die Beschdftigten werden nun
. A ner zweiten, noch intensiveren
Ausbildungsvergiitung Warnstreikwelle«, kiindigt Pfeiffer

. . | L
> 12 Monate LaIIfZEIt Er;.r;lly(l(r sind stark! Und wir sind




DAS SAGT UNSERE A VERHANDLUNGSKOMMISSION 16 METALL

Bezirk Bayern
IGMetallBayern

r-"“'

»lch bin maBilos enttduscht! Die f»Nach den super Aktionen »Wir sind den Arbeitgebern g»Die Arbeitgeber haben ihre
Erwartung unserer Kolleginnen Fder Kolleginnen und Kollegen §mehrmals entgegengekom- @ Chance nicht genutzt, mit uns
und Kollegen muss sich im waren wir voller Hoffnung auf fmen. Jetzt gehen wir eben in feinen verniinftigen Abschluss
Verhandlungsergebnis wider- ein gutes Ergebnis in der 3. weitere Warnstreiks. Damit hinzukriegen. Jetzt werden wir
spiegeln. Darum der Abbruch. Verhandlung. Leider verge- missen die Arbeitgeber nun Bdurchziehen bis zum Ende.
Wir kdmpfen weiter um einen bens. Wir sind auf jeden Cent [{leben. Denn die Beschdftig- BWir bestehen darauf, dass die
angemessenen Ausgleich zu angewiesen — jetzt kdimpfen | ten sind es wert und brau- Beschaftigten ihr so dringend
den hohen Preisen.« wir erst recht weiter!« chen auch ihr Geld.« benotigtes Geld bekommen.«
' Joachim Grdbner, Novem Michael Wild, Sanipa Torsten Marschlich, Peri Thomas Schiirer, Jeld-Wen

j ) Sanipa Tréuéhtlingen
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Von nix kommt nix!

Schon gewusst?
A2 NN Tarifvertrage und die vereinbarten Tariferhdhungen sind
) f,'/,h’ N ) rechtlich nur fr Mitglieder der Gewerkschaft bindend! Deshalb
jetzt noch schnell:
igmetall.de/beitreten




