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für die Beschäftigten der Schreib- 
und Zeichengeräteindustrie | Ausgabe 1/2024

 Tarifrunde startet – packen wir sie gemeinsam an! 

Es ist wieder höchste Zeit für mehr 
Geld und mehr Wertschätzung. Unsere 
Chance darauf kommt jetzt: Die Tarif-
runde für die Beschäftigten der 
Schreib- und Zeichengeräteindustrie 
startet!  
  
Völlig klar ist: Die Beschäftigten brau-
chen dringend dauerhaft mehr Geld, 
um die enorm gestiegenen Preise zu 
schultern. Deshalb fordert die bayeri-
sche Tarifkommission für die anstehen-
de Tarifrunde 7 Prozent mehr Geld, min-
destens aber 265 Euro mehr. Die 
Ausbildungsvergütung soll überpro-
portional steigen. »Besonders Beschäf-
tigte mit unteren Einkommen und Aus-
zubildende leiden unter den hohen 
Preisen«, sagt IG Metall-Verhandlungs-
führer Michael Pfeiffer.   
 
Zudem fordern wir eine jährlich wieder-
kehrende Sonderzahlung in Höhe von 

13 Prozent eines 
Monatseinkom-
mens. Diese kann wahl-
weise auch in 3 freie Tage 
umgewandelt werden. Der 
Vorstand muss unsere For-
derung noch bestätigen.   
 
Mitte September steigt 
die erste Tarifverhand-
lung. Wichtig für unse-
ren Erfolg ist, dass die 
Beschäftigten dann ein 
d e u t l i c h e s 
Signal an die 
A r b e i t g e b e r 
senden, dass 
sie bereit sind, 
für unsere ge-
m e i n s a m e n 
F o r d e r u n g e n 
auch aktiv zu 
werden.  

▸ 7,0 % mehr Geld 
▸ mindestens 265 Euro 

       mehr  
▸ Wahloption zwischen einer 
    jährlichen Sonderzahlung (13 % 
    eines Monatseinkommens) oder 
    3 zusätzlichen freien Tagen  
▸ überproportionale Erhöhung 

der Auszubildendenvergütung 
▸ 12 Monate Laufzeit 

Unsere Forderung

FÜR UNSERE ZUKUNFT

V.
i.S

.d
.P

.: 
IG
 M

et
al

l B
ay

er
n,

  H
or

st
 O

tt,
 W

er
in

he
rs

tr.
 7

9,
 G

bd
. 3

2a
, 8

15
41

 M
ün

ch
en

Einstimmig: Die Tarifkommission be-
schließt unsere Forderung.



    NUR MIT AKTIONEN BEWEGEN  
                                    WIR DIE ARBEITGEBER!
Gute Tarifergebnisse erzie-
len wir nicht in erster Linie 
am Verhandlungstisch. Ent-
scheidend ist vielmehr, 
dass aus einer Tarifrunde 
eine echte Tarifbewegung 
wird. 
Heißt: Je mehr Beschäftigte 
für unsere Forderungen 
Flagge zeigen, desto besser 
wird unsere Verhandlungs-
position. 
Also: Macht Euch bereit, be-
teiligt Euch an Aktionen und 
später wenn nötig an Warn-
streiks! Kämpft gemeinsam 
für ein gutes Tarifergebnis!

STARK.
NUR MIT DIR.

Schon gewusst? 
Tarifverträge und die vereinbarten  
Tariferhöhungen sind rechtlich nur für 

Mitglieder der  
Gewerkschaft bindend! Deshalb jetzt 
noch schnell:  Jetzt 

Mitglied 
werden

Von nix kommt nix! 


