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Erfolg fiir die Beschéftigten der
holzbearbeitenden Industrie: Die
IG Metall und die Arbeitgeber ha-
ben sich aufeinen neuen Tarifver-
trag mit einer Laufzeit von 24 Mo-
naten geeinigt.

Starkes Ergebnis!

Entgelte

Die Entgelte steigen kraftig:

» Erhdhung der Lohne und Gehdlter
zum 01.10.2024 um 5,5 %

» Erhohung der Lohne und Gehdlter
zum 01.03.2025 um weitere 3,5 %

Azubivergiitungen

Die Vergiitungen der Auszubilden-
den steigen ab September 2024 auf
folgende Betrage:

» 1. Ausbildungsjahr auf 1000 €

» 2. Ausbildungsjahr auf 1050 €

» 3. Ausbhildungsjahr auf 1180 €

» 4. Ausbildungsjahr auf 1240 €

» 9 % mehr Geld

> iiberproportionale Erhéhung der
Ausbildungsvergiitung

» 750 € Inflationsausgleichspramie
(450 € fiir Auszubildende)

» 1. Ausbildungsjahr: 1030 €
» 2. Ausbildungsjahr: 1080 €
» 3. Ausbildungsjahr: 1210 €
> 4. Ausbildungsjahr: 1270 €

Steuerfreie Inflationspramie

Die Beschiftigten erhalten eine ab-

gabenfreie Inflationsausgleichs-
pramie in Hohe von 750 Euro.
Azubis bekommen 450 Euro. Die
Zahlung muss spdtestens mit der
Juni-Abrechung 2024 erfolgen.
Teilzeitbeschaftigte erhalten die

Angesichts der gestiegenen Preise
fur Energie, Lebensmittel und Woh-
nen bendtigen auch die Beschiftig-
ten der holzbearbeitenden Industrie
spirbar mehr Geld im Portemon-
naie. Das haben wir gefordert und
das haben wir gemeinsam er-
reicht! Danke an alle, die uns
unterstiitzt haben!

IG Metall lohnt sich!
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IGMetallBayern

Inflations-ausgleichspramie
anteilig  derwdchentlichen

Ab September 2025 erhalten Azubis:
Arbeitszeit. f



»SPURBARE ENTLASTUNG FUR DIE BESCHAFTIGTEN«

»Wir haben ein Ergebnis erzielt, das sich sehen lassen
kann. Die deutliche Erhéhung der Lohne, Gehalter und
Auszubildendenvergiitung bringt eine
spiirbare Entlastung fiir die Beschaf-
tigten der holzbearbeitenden Indus-
trie. Und sie brauchen sie dringend.
Denn seit der letzten Tarifrunde sind
die Lebenshaltungskosten enorm ge-
stiegen. Auch die 750 Euro Inflations-
ausgleichspramie, die spdtestens mit
der Juniabrechnung kommt, hilft da
sehr — besonders in den unteren Ent-
geltgruppen. Und auch sie mussten wir uns hart erkdmp-
fen. Denn dieses Geld zahlt nicht der Staat, sondern der
Arbeitgeber. Beim Werben um Fachkrafte profitieren aber
auch die Betriebe von diesem Abschluss.«

Michael Pfeiffer,

Verhandlungsfiihrer der IG Metall Bayern
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BEITRITTSERKLARUNG

Schon gewusst?

Tarifvertrage und die vereinbarten
Tariferhohungen sind rechtlich nur fiir Mitglieder
der Gewerkschaft bindend! Deshalb jetzt noch
schnell:

igmetall.de/beitreten

Auch moglich unter www.igmetall.de/beitreten  Eintrittsdatum
Name Vorname Geburtsdatum Geschlecht Mobiltel. dienstlich privat  Telefon dienstlich ~ privat
weiblich
StraBe Hausnr.  Land PLZ Wohnort mamnlich g majl  dienstlich  privat Staatsangehérigkeit
Ichbin  Vollzeit beschaftigt Teilzeit beschaftigt in Altersteilzeit Arbeitsphase in Altersteilzeit Freistellungsphase Solo-Selbststandig

Betrieb / Einsatzbetrieb PLZ Ort
Leihbeschaftigte*r mit Werkvertrag befristet von: bis:
Ich bin derzeit Auszubildende*r  Dual Studierende*r  Student*in  Schiler*in Ferienbeschaftigte*r  von

IBAN

Beitritt: Hiermit trete ich der IG Metall bei
und erkenne die Satzung dieser Gewerk-
schaft an. Ich bestatige die Richtigkeit der
Angaben zu meiner Person und nehme
den Datenschutzhinweis der |G Metall zur
Kenntnis.

Datenschutz: Mitgliedsdaten werden nur im Sinne der Satzung verwendet. Meine personenbezogenen
Daten werden von der IG Metall und ihren gewerkschaftlichen Vertrauensleuten unter Beachtung

der datenschutzrechtlichen Vorschriften der EU-Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO) und des
Bundesdatenschutzgesetzes fiir die Begrindung und Verwaltung meiner Mitgliedschaft erhoben,
verarbeitet und genutzt. Weitere Hinweise zum Datenschutz finde ich unter
www.igmetall.de/datenschutz.

Personal- /Stammnummer Kostenstelle

Verleihbetrieb:

bis wenn Student*in, Hochschule:

durchschn. mtl. Bruttoeinkommen, davon 1% Mitgliedsbeitrag = Mitgliedsbeitrag

Der Mitgliedsbeitrag betragt 1% vom durchschnittlichen monatlichen Bruttoeinkommen. Studierende und Schiiler*in-
nen ohne Beschaftigung zahlen 2,05 Euro. Anspruch auf Leistungen besteht nur bei satzungsgemédBem Beitrag.

SEPA-Lastschriftmandat (wiederkehrende Lastschriften): Glaubiger-Identifikationsnummer der IG Metall: DE71
77700000 0535 93, Mandatsreferenz: Mitgliedsnummer01. Ich erméchtige die 1G Metall, den satzungsgemaBen
Migliedsbeitrag einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von der IG Metall auf mein Konto gezo-
genen Lastschriften einzuldsen. Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungsda-
tum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten
Bedingungen. Anderungen meiner Daten werde ich unverziiglich der 1G Metall mitteilen.
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