
Jetzt glauben sie, alles mit 
den Beschäftigten machen zu 
können! Nach drei Monaten 
haben sich die Arbeitgeber 
am 15.2. zu einem »Angebot« 
(siehe Kasten) bequemt. Sie 
wollen unseren Tarifvertrag 
angreifen und den Druck auf 
Beschäftigte und Betriebsrä-
te noch weiter erhöhen! 
 
Das »Angebot« von mehr Geld 
(unbeziffert und erst 2022!) 
verknüpft der Arbeitgeberver-
band VBM mit Bedingungen: 

Er will den Beschäftigten au-
tomatisch ans Geld gehen 
und »was auch immer« kür-
zen können, z.B. wenn be-
stimmte Unternehmenszah-
len gerade nicht passen. Bis 
jetzt gilt: Ist ein Betrieb wirk-

lich in der Krise, verhandelt er 
mit der IG Metall passgenau. 
Das will der VBM ändern. 
 
Nach der Verhandlung setzte 
der VBM gegenüber der Pres-
se noch eins drauf: Bei Ur-
laubs- und Weihnachtsgeld 
soll die IG Metall nichts mehr 
zu sagen haben und der 

Druck auf Betriebsräte hier 
steigen!  

Das Kalkül des VBM: Nur weil 
wir wegen Corona Abstand 
voneinander halten, würden 
wir als Beschäftigte nicht 
mehr zusammenstehen. IG 

Metall-Verhandlungsführer 
Johann Horn: »Ich verstehe 
das ›Angebot‹ als Aufforde-
rung. Die Arbeitgeber wollen 
jetzt unseren Druck in den 
Betrieben spüren!« Unser 
Warnschuss: ein Aktionstag 
am 1.3..  Und wenn die Arbeit-
geber nicht noch einlenken: 
Warnstreiks ab 2. März!

WIR WOLLEN ZUKUNFT & RESPEKT 

Das brauchen die Beschäftigten nach dem Krisenjahr 2020: 
4 PROZENT VOLUMEN: Einige Betriebe laufen Volllast. Wo es 
gut läuft, haben die Beschäftigten mehr verdient! 
BESCHÄFTIGUNGSSICHERUNG: Das Kurzarbeitergeld 
endet 2021. Dann muss es heißen: Lieber weni-
ger Stunden arbeiten als Kollegen entlassen. 
Dafür brauchen wir einen Teilentgeltaus-
gleich (finanziert aus den 4 % Volumen). 
Und wir brauchen Zukunftszusagen! 
ÜBERNAHME: Die Jungen dürfen 
keine »Generation Corona« 
werden. Unbefristete Über-
nahme für Azubis und Dualis!
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Bezirk Bayern

DAS ARBEITGEBER-»ANGEBOT«

ANGRIFF AUF UNS ALLE!
IHR KALKÜL: JETZT 
DÜRFEN SIE ALLES

UNSERE ANTWORT: 
WIDERSTAND!

Ende der 3. Tarifverhand-
lung: Die IG Metall (rechts) 

verlässt den Saal
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SIE WOLLEN ABBAU & UNFRIEDEN 

Dieses »Angebot« macht uns der Arbeitgeberverband VBM: 
ENTGELT: Nach der Nullrunde 2020 soll es 2021  gar nichts 
geben! 2022 denken sie nur an eine Einmalzahlung und im 
zweiten Halbjahr eine mindestens bis Ende 2023 geltende 
Tabellenerhöhung. Höhe: unklar! 
ABWEICHUNGEN: Die vage angekündigte Entgeltsteigerung 
soll mit einer sogenannten »Differenzierung« automatisch 
sinken oder wegfallen können – ohne Kontrolle der IG Me-
tall, ob das wirklich nötig ist. 
URLAUBS-/WEIHNACHTSGELD: Hier soll die IG Metall nicht 
mehr mitreden dürfen. Also mehr Druck auf Betriebsräte! 
JOB- UND ZUKUNFTSSICHERUNG, QUALIFIZIERUNG: Nur optio-
nal, also nach Lust und Laune des Unternehmens!

JETZT KOMMT ES AUF DICH AN

TARIFNACHRICHTEN 
für die Beschäftigten der bayerischen  
Metall- und Elektroindustrie | 3/2021
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**Mitgliedsnummer Eintrittsdatum T T M M J J J J

Bitte in Blockschrift ausfüllen.  *Pflichtfelder  **Wird von der IG Metall ausgefüllt  Bitte abgeben bei IG Metall-Betriebsräten/-Vertrauensleuten, der IG Metall vor Ort  
oder schicken an: IG Metall-Vorstand, FB Mitglieder und Erschließung, 60519 Frankfurt am Main
Hier kannst Du online Mitglied werden: igmetall.de/beitreten. 

Name*    Vorname* Geburtsdatum/Geschlecht*  weiblich  männlich 

T T M M J J J J
Staatsangehörigkeit*

Straße* Hausnr.* Land* PLZ* Wohnort* 

E-Mail  dienstlich  privat Telefon  dienstlich  privat Mobiltelefon    dienstlich  privat

 Schüler/-in  Umschüler/-in  Auszubildende/-r   Student/-in  duales Studium  Wie heißt die Schule/Einrichtung/Hochschule?

als: Beginn: Ende:
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PLZ         Ort

Beschäftigt im Betrieb 

Mitgliedsnummer Werber/-in (wenn vorhanden)

Angesprochen von (Name, Vorname) oder Werberteam

Ü
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tt Ich war Mitglied in der Gewerkschaft seit:
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Derzeitige berufliche Tätigkeit  Vollzeit   Teilzeit   Solo-Selbstständige/-r   befristet beschäftigt   Leiharbeiter/-in, Werkvertrag: Wie heißt der Einsatzbetrieb?

als: bei: Beginn: Ende: 

Bruttoeinkommen:  Beitrag

mtl. Bruttoeinkommen
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SEPA-Basislastschriftmandat (wiederkehrende Lastschriften): Gläubi-
ger-Identifikationsnummer der IG Metall: DE71 ZZZ0 0000 0535 93, 
Mandatsreferenz: Mitgliedsnummer 01. SEPA-Lastschriftmandat: Ich 
ermächtige die IG Metall, den jeweils von mir nach § 5 der Satzung der 
IG Metall zu entrichtenden Mitgliedsbeitrag von 1 Prozent des monat-
lichen Bruttoverdienstes zur vereinbarten Fälligkeit von meinem Konto 
mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut 
an, die von der IG Metall auf mein Konto gezogenen Lastschriften ein-
zulösen. Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit 
dem Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten Betrages verlan-
gen. Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten Bedin-
gungen. Änderungen meiner Daten werde ich unverzüglich der  
IG Metall mitteilen.

Ort/Datum/Unterschrift

Hiermit trete ich der »Industriegewerkschaft Metall«, Kurzform »IG Metall«, bei und erkenne die Satzung 
dieser Gewerkschaft an. Ich bestätige die Richtigkeit der Angaben zu meiner Person, die ich der IG Metall 
zur Erfassung der Daten im Zusammenhang mit meinem Beitritt zur Verfügung stelle.

Ort/Datum/Unterschrift
Meine personenbezogenen Daten werden von der IG Metall und ihren  gewerkschaftlichen Vertrauensleuten 
unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Vorschriften der EU-Datenschutzgrundverordnung (EU-DS-
GVO) und des deutschen Datenschutzrechts (BDSG) für die Begründung und Verwaltung meiner Mitglied-
schaft erhoben, verarbeitet und genutzt. Im Rahmen dieser Zweckbestimmungen werden meine Daten 
ausschließlich zur Erfüllung der gewerkschaftlichen Aufgaben an diesbezüglich besonders Beauftragte 
weitergegeben und genutzt. Eine Weitergabe an Dritte erfolgt nur mit meiner gesonderten Einwilligung.  
Eine Weitergabe der Daten zu Marketingzwecken findet nicht statt. Die europäischen und deutschen Da-
tenschutzrechte gelten in ihrer jeweils gültigen Fassung. Weitere Hinweise zum Datenschutz finde ich unter 
https://igmetall.de/datenschutz-dok. Wenn ich eine ausgedruckte Version der Datenschutzhinweise per 
Post wünsche, kann ich mich an datenschutz@igmetall.de wenden.

Einwilligung in die Übermittlung meiner personenbezogenen Daten an die Bank zu Zwecken der Abwick-
lung des SEPA-Lastschriftmandats. Hiermit willige ich ein, dass die IG Metall meine personenbezogenen 
Daten (insbesondere Namen, IBAN/BIC, Beitragshöhe), aus denen sich möglicherweise meine Gewerk-
schaftszugehörigkeit ableiten lässt, für die Abwicklung des SEPA-Lastschriftmandats an den/die  
ausführenden Zahlungsdienstleister übermittelt. Die Mitteilung beinhaltet auch die Information über  
meine Gewerkschaftszugehörigkeit, die nach geltendem Datenschutzrecht zu den besonders sensiblen 
Daten gehört und daher unter besonderen Schutz gestellt ist. Die Übermittlung der vorstehend genannten 
Daten ist Voraussetzung dafür, dass die IG Metall die satzungsgemäßen Beiträge über das SEPA-Last-
schriftmandat einziehen kann. Meine Einwilligung ist Rechtsgrundlage für die Datenverarbeitung für den 
vorgenannten Zweck. Meine Einwilligung ist freiwillig. Ich bin berechtigt, meine Einwilligung jederzeit mit 
Wirkung für die Zukunft zu widerrufen. Der Widerruf berührt nicht die Rechtmäßigkeit der aufgrund meiner 
Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung. Weitere Informationen zur Datenverarbeitung  
kann ich den »Informationen zur Verarbeitung personenbezogener Daten der Mitglieder« unter  
https://igmetall.de/datenschutz-dok entnehmen.

Ort/Datum/Unterschrift

B E I T R I T T S E R K L Ä R U N G

              Stand Juli 2018

»Mit diesem Angebot haben die Kolleginnen 
und Kollegen im Betrieb, in der Produktion, 
in den Büros und Homeoffices die traurige 
Gewissheit, dass ihre Arbeit in der Pande-
mie nicht wertgeschätzt wird. So haben wir 
nicht gewettet!« 

Jörg Schlagbauer, AUDI Ingolstadt

» KEINE WERTSCHÄTZUNG

»Kein Wort über Beschäftigungssicherung, 
und das Angebot von einer Nullrunde für 
das gesamte Jahr ist absolut inakzeptabel.  
So kommen wir nicht voran. Wir werden jetzt 
Maßnahmen treffen für einen Warnstreik. 
Damit wir die Arbeitgeber endlich bewe-
gen.«       Manfred Schoch, BMW München

» ABSOLUT INAKZEPTABLES NULL-ANGEBOT

»Die Arbeitgeber wollen uns jahrelang 
erkämpfte gewerkschaftliche Erfolge für die 
Beschäftigten kaputtmachen. Sie wollen die 
IG Metall als starke Stimme aus den Betrie-
ben drängen. Wenn es nötig ist, sind wir 
streikbereit.« 

Günther Fiedler, Hamm AG Tirschenreuth

» WIR SIND STREIKBEREIT!

»Wir haben eine ganz klare Ansage an den 
VBM: Eine Nullrunde wird es mit uns nicht 
geben. Wir schauen nicht tatenlos zu, wie 
ihr unsere Tarifverträge aufweicht. Und dann 
halt eben doch: Kommt es zu Warnstreiks, 
sind wir dabei.«              Wolfgang Trüdinger,  

Bosch Rexroth Schweinfurt

» WIR SCHAUEN NICHT TATENLOS ZU

KÄMPFE MIT UNS 
UM DIE ZUKUNFT! 

 
Zeig Gesicht für unsere Forderun-
gen! Mach mit bei unserer Foto -

aktion und lade ein Selfie hoch:  
igm-fotoaktion.de/bayern 

 
Sei mit dabei am Aktionstag  
1. März: In ganz Deutschland fin-

den Aktionen statt. Sei mit dabei im 
Live-Stream (1.3., 17–19 Uhr): 
igmetall.de/live 

 
Beteilige Dich, wenn die 
 IG Metall zu Warnstreiks aufruft!  

Das ist möglich ab 2. März, 0 Uhr. 

Von nix kommt nix. 
Deshalb:  

igmetall.de/beitreten

1.

2.

3.


