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- Im April 2025 gab es 2% und 1x 600€

-2. Entgelterhöhung aus dem 
Tarifvertrag Metall und Elektro wurden
noch nicht verkündet

= 3,1% mehr im April!

-Ihr habt es verdient!

Tue Gutes und rede darüber!

Tariferfolg der IG Metall



IG Metall

INITIATIVE FÜR ARBEIT 
UND AUFSCHWUNG
Z U K U N F T  S T A T T  S T A N D O R T F L U C H T

Vom 26. Januar 2026
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Die deutsche Industrie ist massiv unter Druck
Wir müssen JETZT handeln. Die IG Metall übernimmt Verantwortung. 

▪ Fehlende Nachfrage, US-Zölle und subventionierte 
Importe aus China

▪ Exportmodell unter Druck

▪ Risiken für Wohlstand, Beschäftigung, 
Demokratie 

▪ Politik ist zu langsam, Arbeitgeber stellen 
Sozialpartnerschaft in Frage

▪ Die Lage ist ernst – aber wir können es schaffen!
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3. Lokale Wertschöpfung stärken!

▪ Angesichts vielfältiger internationaler Krisen 
muss die Resilienz unserer Lieferketten 
verbessert werden. 

▪ Die Verbindung zwischen lokaler Wertschöpfung 
und Investitionsförderungen muss gestärkt 
werden. 

▪ Bei öffentlichen Aufträgen muss ein wesentlicher 
verpflichtender lokaler Wertschöpfungsanteil 
gelten. 

▪ Unternehmen mit Tarifbindung müssen bevorzugt 
werden.
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4. Klare 
Wertschöpfungsregeln für 
die europäische Industrie !

• Ansiedlungen außereuropäischer
Unternehmen nur Förderung, wenn
maßgebliche Wertschöpfungskette
vor Ort entsteht.

• Umbau bestehender Standorte
genauso gefördert wird wie
Neuinvestitionen in EU-
Förderregionen. 

• Wir treten entschieden gegen
Fehlsteuerungen bei Subventionen. 

• Fördergelder dürfen nicht für 
Standortverlagerungen genutzt
werden. 

Foto: IStock EtiAmmos
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Der Betriebsrat vertritt die Interessen der Belegschaft.

Einfluss nach dem betriebsverfassungsgesetz .
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Der Betriebsrat vertritt die Interessen der Belegschaft.

Mehr Mitwirkung durch ein geschlossenes Team.

§ 2 BetrVG
(1) Arbeitgeber und 
Betriebsrat arbeiten unter 
Beachtung der geltenden 
Tarifverträge vertrauensvoll 
und im Zusammenwirken mit 
den (…) Gewerkschaften (…) 
zum Wohl der Arbeitnehmer 
und des Betriebs zusammen.
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Absetzbarkeit von IGM-Mitgliedsbeiträgen
Neue Regelung stellt Gewerkschaftsmitglieder endlich besser

Neu ist: Der Mitgliedsbeitrag kann zusätzlich zur 
Werbungskostenpauschale abgesetzt werden. 

Das bedeutet: Mitglieder sparen Steuern – im Regelfall 
zwischen ca. 45% des jährlichen Mitgliedsbeitrags.

Ausnahme: Mitglieder, deren Werbungskosten schon jetzt
deutlich über die Pauschale hinausgehen.

Ab wann: Die Regelung greift für das Steuerjahr 2026 – und 
damit die Steuererklärung, die 2027 erstellt wird (nicht also 
in der Steuererklärung für 2025).
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IG Metall

BITTE WÄHLEN 
GEHEN!

VIELEN DANK 
FÜR EURE
AUFMERKSAMKEIT!
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